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.

ПОЛОЖЕНИЕ

О СТРУКТУРНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПОДРАЗДЕЛЕНИИ 
«УЧЕБНО-ДЕЛОВОЙ ЦЕНТР»
ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ РЕСПУБЛИКИ КОМИ

«РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ «БИЗНЕС-ИНКУБАТОР»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано  на основе Устава ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» и  Закона Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ.

1.2. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» находится в составе Государственного унитарного предприятия Республики Коми «Республиканское предприятие «Бизнес-инкубатор» - (далее по тексту ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор).

Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр»  осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации “Об образовании”, федеральными законами и нормативными правовыми актами, настоящим положением. 

1.3. Реквизиты регистрации ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор»:

Указ Главы Республики Коми  от 5 июля 2001г. № 278

Решение Министерства государственного имущества и реформирования

предприятий Республики Коми от 27 декабря 2001 г. № 265

Свидетельство о государственной регистрации № 23/2001 от  16 августа  2001г.

Регистрирующий орган - Администрация МО "Эжвинский район г. Сыктывкара"

Юридический адрес и местонахождение:
167026, Республика Коми, г. Сыктывкар, Ухтинское шоссе, 2
Телефон: (8212) 63-14-36, 66-38-74

Банковские реквизиты:

р/с 40602810300700000003 в СФ «ТрансКапиталБанк» (ЗАО) в г. Сыктывкаре

БИК 048702729, ИНН 1121011344
1.4. Основные направления деятельности:

- реализация дополнительных профессиональных по направлению повышения квалификации рабочих, служащих и специалистов в области предпринимательства и дополнительных общеобразовательных программ;

- осуществление образовательной деятельности (повышение квалификации, стажировка рабочих, служащих и специалистов в области предпринимательства) на коммерческой  основе;
- поддержка и развитие малого предпринимательства с помощью создания благоприятных условий для их организации, становления и успешного развития, используя все имеющиеся возможности;

- содействие формированию предпринимательской среды;

- выполнение консультационных, маркетинговых, проектных, социологических, аналитических работ; 

- консультирование по правовым вопросам, бухгалтерскому учету;
- обучение граждан в целях получения новых знаний и практических навыков, необходимых для профессиональной деятельности в области предпринимательства.
1.5. Настоящее положение утверждается директором ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор».
II. Цели, задачи и предмет деятельности 

структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»
2.1. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» создано в целях создания инфраструктуры, способствующей устойчивому развитию малого и среднего бизнеса, посредством оказания эффективных образовательных и деловых услуг. 

2.2. Главными задачами структурного образовательного подразделения являются:
- повышение квалификации рабочих, служащих  по образовательным программам, включенным в лицензию на право осуществления образовательной деятельности в установленном законодательством порядке;
- организация подготовки и повышения квалификации рабочих, служащих и специалистов для субъектов малого предпринимательства Республики Коми, в том числе с применением электронных средств обучения;

- удовлетворение потребностей малого и среднего бизнеса в комплексных консультационных услугах по всем аспектам ведения предпринимательской деятельности;

- содействие в продвижении субъектов малого предпринимательства РК на региональные и зарубежные рынки с использованием современных форм и методов информационной, маркетинговой и иной поддержки;

- содействие в развитии малого предпринимательства в инновационной сфере;

-содействие расширению деловых возможностей малого предпринимательства;

- пропаганда предпринимательства и самоорганизация бизнеса;

-содействие вовлечению молодежи в предпринимательскую деятельность;

- внедрение инновационных технологий в формирование благоприятной внешней среды для развития предпринимательства;

- содействие решению проблем занятости населения, в первую очередь, безработного населения сельских районов.  
2.3. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» самостоятельно в осуществлении учебного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, хозяйственной и иной деятельности в пределах компетенций, определенных директором ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор». 

2.4. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» реализует  дополнительные профессиональные программы, целью которых является обновление теоретических и практических знаний рабочих кадров и специалистов в области предпринимательства в соответствии с постоянно повышающимися требованиями государственных образовательных стандартов, с требованиями существующей практики и дополнительные общеобразовательные программы, для граждан, желающих организовать собственное дело, для учащихся и студентов с целью профессиональной ориентации, а именно:
*  Дополнительные профессиональные программы (повышение квалификации) -                   (очная форма обучения):

-  «Менеджмент в малом и среднем бизнесе»;

-  «Основы предпринимательской деятельности»;

-  «Социальный предприниматель»;

- «Обучение мерам пожарной безопасности руководителей, лиц, ответственных за пожарную безопасность в организации»;

- «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»;

-  «Обучение по охране труда работников организаций (групп смешанного состава».
*  Дополнительные профессиональные программы (повышение квалификации) -                       (очно-заочная или заочная формы обучения):

-  «Менеджмент в малом и среднем бизнесе»

-   «Основы предпринимательской деятельности».
*  Дополнительные общеобразовательные программы -  (очная форма обучения):

- «Менеджмент для субъектов малого и среднего бизнеса»;

- «Основы предпринимательства»;

- «Основы социального предпринимательства».

Целью повышения квалификации  специалистов в области предпринимательства является получение ими дополнительных знаний, умений и навыков по образовательным программам, предусматривающим изучение отдельных дисциплин, разделов науки, техники и технологии, необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности. Направление повышения квалификации определяется заказчиком по согласованию с ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор».
Повышение квалификации рабочих, служащих и специалистов в области предпринимательства и обучение по дополнительным общеобразовательным программам осуществляются на основе договоров, заключаемых Предприятием с физическими лицами, юридическими лицами всех форм собственности и государственными службами, заинтересованными в обучении граждан.
2.5. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» реализует  стажировки.

Основной целью стажировки является формирование и закрепление на практике профессиональных знаний, умений и навыков, полученных в результате теоретической подготовки. Стажировка осуществляется также в целях изучения передового опыта, приобретения профессиональных и организаторских навыков для выполнения обязанностей по занимаемой или более высокой должности.

Стажировка может быть как самостоятельным видом дополнительного профессионального образования, так и одним из разделов учебного плана при повышении квалификации и переподготовке рабочих кадров и специалистов в области предпринимательства.

Стажировка рабочих кадров и специалистов в области предпринимательства может проводиться как в Российской Федерации, так и за рубежом на предприятиях (объединениях), в ведущих научно-исследовательских организациях, образовательных учреждениях, консультационных фирмах и федеральных органах исполнительной власти. Продолжительность стажировки устанавливается работодателем, направляющим работника на обучение, исходя из ее целей и по согласованию с руководителем предприятия (объединения), организации или учреждения, где она проводится.

III. Организация учебного процесса

3.1. Организация учебного процесса в структурном образовательном подразделении «Учебно-деловой центр»  осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Положением, Уставом ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» и локальными нормативными актами. 

3.2. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» возглавляет специалист, на которого  возложены полномочия в соответствии с приказом директора ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор». 

3.3. Организация учебного процесса структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»  осуществляется в соответствии с дополнительными профессиональными и общеобразовательными программами, утвержденными директором ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор».
Программы краткосрочных семинаров и мастер-классов утверждаться заказчиком и директором ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор».
3.4.  Обучение в структурном образовательном подразделении «Учебно-деловой центр»  ведется на русском языке.
3.5. Обучение осуществляется в академических часах. Продолжительность одного занятия – 40 минут. Продолжительность спаренного занятия – 1 час 20 минут.

3.6. Обучающиеся зачисляются на обучение на основании Заявления установленного образца и подписанного  Договора об образовании на оказание платных образовательных услуг, в том числе на оказание бесплатных образовательных услуг на основании трехстороннего Соглашения.
3.7. Освоение дополнительных профессиональных и общеобразовательных программ завершается итоговой аттестацией в форме защиты бизнес-проектов.

3.8. По результатам обучения выдается документ установленного образца – удостоверение о повышении квалификации  или свидетельство об обучении.
IV. Участники образовательного процесса 
4.1. Обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную программу, зачисленное на обучение согласно приказу ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор». При необходимости обучающемуся на время обучения в структурном образовательном подразделении «Учебно-деловой центр»  выдается справка, свидетельствующая о сроках его пребывания на учебе в данном учреждении. 

4.2. Права и обязанности обучающихся, зачисленных на обучение в ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» определяются законодательством Российской Федерации, Уставом, правилами внутреннего распорядка предприятия и договором об образовании. 

4.3. Обучающиеся структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» имеют право: 
-  получать информацию  по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления образовательных услуг;

- получать информацию по вопросам, касающимся образовательного процесса;

- пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом  предприятия, необходимым для освоения дополнительных профессиональных образовательных программ;

- получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и  навыков, а также о критериях оценки полученных знаний;
- принимать участие в конференциях, семинарах, круглых столах и в других мероприятиях, организуемых предприятием. 

Обучающиеся имеют также другие права, определенные законодательством Российской Федерации и внутренним распорядком предприятия.

4.4. Оценка уровня знаний обучающихся структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»  проводится преподавателем по результатам текущего контроля знаний в ходе промежуточной аттестации после изучения соответствующего модуля учебного плана.   Итоговая аттестация в форме защиты бизнес-проектов, сдаче экзаменов проводится  специально создаваемыми аттестационными комиссиями, состав которых утверждается приказом директора предприятия.
4.5. Учебный процесс в структурном образовательном подразделении «Учебно-деловой центр» осуществляют преподаватели и сопровождают лица, ответственные за организацию учебной программы на условиях и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

4.6. Сотрудники структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» - осуществляют подготовку, техническое сопровождение образовательной программы и                   имеют право: 

- повышать профессиональную и педагогическую квалификацию; 

- обжаловать приказы и распоряжения администрации учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

4.7. Сотрудники структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»  назначаются на должность и освобождаются от нее директором ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор».  

4.8. Преподаватель – лицо, ведущее занятия по конкретному предмету образовательной программы, согласно учебному плану.
V. Учебная, научно-методическая и научная деятельность
структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»
5.1. Образовательный процесс включает теоретическое обучение, производственную практику  и воспитательную работу с обучающимися.
5.2. Повышение квалификации рабочих, служащих и специалистов в области предпринимательства  проводится с отрывом от работы, без отрыва от работы, с частичным отрывом от работы и по индивидуальным формам обучения. Сроки и формы обучения устанавливаются в соответствии с потребностями заказчика на основании заключенного с ним договора. 

5.3. Дополнительные профессиональные программы разрабатываются и реализуются структурным образовательным подразделением «Учебно-деловой центр»  с учетом потребностей заказчика, а также требований государственных образовательных стандартов к уровню подготовки специалистов по соответствующему направлению (специальности). Требования к содержанию дополнительных профессиональных программ повышения квалификации устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим проведение единой государственной политики в области дополнительного профессионального образования. 
5.4. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр»  разрабатывает и утверждает учебные планы по реализуемым образовательным программам. 

5.5. Учебный процесс в структурном образовательном подразделении «Учебно-деловой центр»  может осуществляться в течение всего календарного года. 
5.6. В структурном образовательном подразделении «Учебно-деловой центр»  устанавливаются следующие виды учебных занятий и учебных работ: лекции, практические и семинарские занятия, семинары по обмену опытом, производственная практика, стажировка, консультации.
5.7. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр»  выполняет научно-методическую работу в целях улучшения качества обучения, построения его на основе достижений отечественной и мировой педагогической практики, формирует учебные планы и программы, учебно-методическую документацию, конспекты лекций и учебные пособия, проводит научные и методические конференции, семинары и совещания. 

VI. Контроль за деятельностью

 структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» 
6.1. Государственный контроль за деятельностью структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ.
6.2. Непосредственный контроль за исполнением структурным образовательным подразделением «Учебно-деловой центр» законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов, устава и условий лицензии на осуществление образовательной деятельности, а также за его образовательной деятельностью осуществляет Директор ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» в пределах своей компетенции. 
VII. Экономическая и финансово-хозяйственная деятельность 
структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» 
7.1. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» пользуется и распоряжается помещениям, закрепленными за ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» на праве хозяйственного ведения (регистрация в Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Коми от 24.04.2017г. кадастровые номера 11:05:0201014:707 (вспомогательные помещения) и 11:05:0201014:710 (учебная аудитория). 
7.2. Помещения, используемые структурным образовательным подразделением «Учебно-деловой центр», являются республиканской собственностью. 
7.3. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр»  финансово-хозяйственной деятельности не осуществляет. Финансирование и материально-техническое обеспечение структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»  осуществляет ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор». 
7.4. Заработная плата сотрудникам структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»  выплачивается за выполнение ими функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором (контрактом) через кассу ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор» или по безналичному расчету.
VIII. Международная деятельность

структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» 
8.1. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр»  осуществляет международное сотрудничество в области повышения квалификации специалистов, педагогической и научной деятельности, внешнеэкономическую деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.2. Повышение квалификации рабочих кадров и специалистов в области предпринимательства из числа граждан иностранных государств в образовательном учреждении повышения квалификации, педагогическая, научно-исследовательская работа и стажировка работников и обучающихся этого учреждения за рубежом осуществляются на основе международных соглашений и договоров. 

IX. Учет и отчетность

9.1. Специалисты структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» следят за сохранность и эффективным использованием закрепленных помещений и оборудования. 

9.2. В установленные сроки предоставлять в компетентные органы отчеты по осуществлению образовательной деятельности.

9.3. В установленные сроки по итогам реализации образовательной программы вносить сведения  о выданных документах об образовании в федеральную информационную систему 
X. Реорганизация и ликвидация
10.1. Структурное образовательное подразделение «Учебно-деловой центр» может быть реорганизовано в соответствии с законодательством Российской Федерации.


При изменении статуса структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр»  и его реорганизации лицензия на осуществление образовательной деятельности утрачивает юридическую  силу, если федеральным законом  не предусмотрено иное. 

10.2 Ликвидация структурного образовательного подразделения «Учебно-деловой центр» может осуществляться:

- если ликвидируется или находится на грани банкротства ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор»;

- по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной действующим законодательством.
